
DOM ZDRAVLJA PETRINJA
Matije Gupca 4
Urbroj : 2176-123/02-{48-20
Petrinja 20. 05. 2020. godine

Na tcnrelju elanka I 5. Pr.r\ iln ika o mierilima za primanje zdravstvenih radnika na
priprlrriiki slr, (--\luulr)c r()rine" 124/13) i alanka 52. Statuta Doma zdravlja Petrinja
ur.brtri. I I 76- lll,{)l'l l0+-19 od 29. lislopada 2020. godine donosi

PIIAvILNIIi o PRIMANJU ZDRAVSTVENIH RADNIKA NA
I'RIPRAV\I('KI S TA2

I. OPCE ODITEDBE
itlanak l.

Ovinr Previlniklxr o primaniu zdravstvcnih radnika na pripravniaki staZ (u daljnjem
tekstu: I'ra\ ihrik) ulr rduie sc:

prinirn.jc prip|ar rr iia L. radni odnos na tenlcl.iu ugolr)ra o radu na odredeno vrijenle.
uqo\ora o sl[uaD()nr osposobljava[ju za rad bcz zasnivanja radnog odnosa Lrz

nx)gucnosL l.()riircuix uliera aktj\ne polilikc zaposljavania i ugovora o volontiranju
sukledno poscbninr propisima.

- rralain pl-()\(x]enil priprlvniikog slaZa i

- broi pril)ra\ niki l(()ii ae se p mali n, obavljanjc pripravnidkog slala.

Izr.rzi koii ,e u o\ (,n1 I'ftvih)iku koriste. a ko-ji inlaiu rodno znaaenje, bez obzira jesu li
koriSt.ri Lr nruilol ili TcLrskorn rodu. obuhvaiaiu na.icdnak naiin mu5ki i Zenski rod.

ttanak 2.

I)ripravnikoru, u snrislu ovog Pravilnika. smatra sc zdravstvcni radnik koji.ie zavriio
strulo\ no obra/o\ lnie. st|uini ili sveuiiliSni studij u Republici Ilrvatskoj i koji radi stjecanja
ospos()l-.licnosti /il \rmo\rrlllr rad nakon zavrsenog ikolovanja provc'di obavezan propisani
priprir\ fltki sliri.

Clanak 3.

Pripravniiki stilz u l)omu zdravlja Petrinja obavljaju slijedeii zdravstveni radnici:

- prvostupnici nledicinsko-laboratorijske dijagnostike,

r)rcJrciIl51.' \({lre rehnieari.

- pr!oslupnik mcdicinske radiologije

ilanak.l.
Pripravnidki sta2 provodi se prema odredbama vaZedeg Pravilnika o pripravnidkom

stazu zdravstvenih ridnikr.



II. R{I)\I oDNoS, STRU.NO OSPOSOBLJAVAN,IE ZA P.AD BEZ
ZASNI\/,\N.I,\ R,\DNOG ODNOSA UZ MOGU.NOST KORISTENJA
}T.IIiRA ,,\KI'IVNE POLITIKE ZAPOSLJAVANJA. UGOVOR O
vol.()\' R.\ \.t tl

('llanak 5.
l'r'iprarnil zasnira rarlni odnos na odredeno vriienle za vdieme traianja pripravnidkog

staii.l.

Pripravniaki sta2 ili uicgov dio rroZe sc obaviti i u obliku volontira[ja. bcz zcsni\anja
radDog odnosa (uBo\1[ o r trlontiraniu) ili sklapanicm ugovora o slruanonl osposobljavanju za
md bc.. /i!snivarlia rxdno! odnosa uz mogucnost koriStcnja miera aktivne polilike
z.rpo. .' ..rr1.r .r'! ...1r.u 1, - qrrirn propi.inr:r

Clanak 6.
Za zasniYanjc ftrclno,..l odnosa ili ohavljania pripral nidkoS stazil u volonterskom

radll, odrlosno slruanog osposobljavanja za rad bez zasnivania ,adDog odnosa uz moguinost
koriitcnin miern lrkti\ nc prrlitike zapoSljavanja. pripravnik mora udovoljiti svinr opcim i
posehninl u\ iclilra. ()silr Lr\.jeta ndnog sta2a.

Clanak 7,

Nit l)ostuprk prirrarrtr pripravnika u radni otlnos primjenjujur sc odredbe Zakona o radu i
Pra\'ilnikil o rrdu I)orna /iirr\ lja.

Odluku na koll tc sc rliir prinrati priplar.nici radi oba\.lianja pripmvniikog staZa

(ugovor o ladu na orlrealcno \ riieme. ugovor o volontira[ju, uSovor o strudDo
osposoblia\.an,u bez zasni! niir radnog odnosa uz nljerc poticajnog zaposljavanja) donosi
Uprar no r ijei.' I)rrrnrr u dr rrr l]r.

tlanak 8.

Sir pripra\niLorn ..\ olonrcrom" z.iklj uauje sc ugovor u pisanom obliku. koiirn se

reguliraiu odnosi iznlcdu l)riplil!nika - volo[tcra i Do]na zdravlja.

Srr priprarnikol1r nl stl1lanom osposobljavaniu za rad bcz zasnivanja radnog odnosa uz
moguan(,st koriilcllia aktilne politikc zapoiliavanja sklapa se ugovor sukladno vaieiim
propisinra koii rcguliraiu rroguanost koriilenja rniera aktivne polilike zaposljavanjir.

III. NA('IN PITO\oDIiN.IA PIiIPRAVNI.KoG STAZA

alanak 9.

l'riprar niiki stiri lrirl(' godinu dana.

I'ripravniiki slxz obr\ lja se u punom mdnom vremeiu.

I)ripra\nial(i sLli sc rr plrLvilu obavlia bez prekida.

Op|ar drni p|tlid f iprr\ niakog staTa iest holest duLia od l0 dana u koniinuitetu ili 45
dana s prckidinra- ftrdilini -lopust. voina ob\cza tc struano usavrsavade u inozcmstvLr Lr

lmianjLr duljem od l() danri.

t-r sluiaj$ inra iz prclhodnog stavka. staz se produzava za onoliko wemena koliko je
prekid lr.tiao.



ehnrk 10.

O upoznavanju pripruvnika s programom pripravniakog staia i nadinom provodenja
prograrru skrbi se n)cntor. a organiziranje i pra6enje provodenja programa i ovjeru obavljanja
p pra!niakog stnTa \odil!,lji o€anizaciiskih jedinica gdje pripravnik prema Programu obavlja
dio pripravniikog sta/;r.

IV. BROJ PII,IPR.4.VNICKIH MJESTA

thnak ll.
Sukladlo Prar ilniku o nrjerilima za primanje zdravstvenih radnika na pripravnidki staZ

za donro\ e zdmvl.ia- LL I)ornu zdravlja se utvrduje slijede6i broj pripmvnidkih mjesta:

- pr\ostupnici l)rcd. lilbor. dijagnostike...................-..... I pripravniako mjesto

- pnostupnici scsr nstva............................. I pripravniako mjesto

-rncdicinskesesrre/lchniaari.................. lpdpmvnidkomjesto

V. PRIJNLAZNE I ZAKLJU.NE ODREDBE

dlanak 12.

O\ aj Pravilnil srupa rla snagu osrnog dana nakon objave na oglasnoj ploai Doma
zdravlia.

.\:,,,1
( )vaj Prar ilnik objar ljen je na oglasnoj ploei Doma zdravl IIA

dana lo.svibnia 2010. godinc. teje supio na snagu danar/.fsvibnj; 2020. godine.

Ravnrtel.i:

denko Maliiaicc. dr.n1ed.
,/4.t


