
DOM ZDRAVLJA PETRINJA
Urbroi 2176-123102- 274 -20
Petrinja, 24. ozujka 2020.

Na temelju dlanka 26. i 52 .Statuta Doma zdravlja Petrinja i dl. 23. Pravilnika o
podetku, zavrietku i rasporedu radnog vremena zdmvstvenih ustanova i privatnih
zdravstvenih Ednika u ordinaciji u MreZijavne zdravstvene sluZbe CNN 106/2019.) ravnatelj
Doma zdlavlja Petrinja, nakon izvr5enog savjetovanja s Sindikalnim povjerenikom dana
24. ozujka 2020. godine, donioje

PRAVILNIK
o poietku, zayrsetku i rasporedu radnog vremena

Doma zdravlja Petrinja

elanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se podetak, zavrSetak i raspored radnog vremena u Domu
zdravlja Pet nja ( nastavno: Domu zdravlja)

Svi oblici rada koje radnik obavlja moraju biti evidentimni u skladu s propisima kojim se

ureduje sadrZaj i nadin vodenja evidencije o radnicima.

dlanak 2.

Raspored radnog vremena u Domu zdravlja, a posebno poaetak i zavrsetak radnog
vremena utvraluje se u skladu s Pravilnikom o podetku, zavrsetku i rasporedu radnog vremena
zdravstvenih ustanova i privatnih zdravstvenih radnika u ordinaciji u Mrezi javne zdravstvene
sluZbe (,Narodne novine br. 106/2019) i drugim propisima, vode6i raduna u djelatnosti Doma
zdravlja, procesu rada u pojedinim njegovim dijelovima, godiSnjem dobu te potebama
osiguranih osoba Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje ( u daljnjem tekstu: Zavod) uz
postivanje nadela kontinuiranosti i dostupnosti zdravstvene zaStite.

Poaetak i zavrsetak radnog vremena u pojedinim dijelovima zdravstvene ustanove kao i
raspored radnog vremena radnika koje moZe biti rasporedeno ujednakom odnosno
nejednakom tmjanju po danima, tjednima ili mjesecima odreduje ra\.natelj Doma zdravlja.

ilanak -1.

Radnici Doma zdravlja obvezni su pruZati zdravstvenu za.Stitu radom ujednoj ili viSe
smjena, turnusu,dezurstvu, pripravnos6u, radom po pozivu i posebnom dezurctvu.

ilanak 4.

Raspored radnog vremena radnika od detrdeset sati tjedno, odnos[o odgovarajuieg
ukupnog mjesednog fonda radnih sati u Domu zdravlja mora biti utvrden tako da osigurala
dostupnost zdravstvene zastite osiguanim osobama Zavoda tijekom svih dana u tjednu.



ilanak 5.

Prilikom utvrdivanja rasporeda radnog vremena, osim dezustava i pdpravnosti ravnatelj
Doma zdravlja treba uzeti u obzir i strukturu stanovnistva s obziom na dob, spol, vrstu
zaposlenja i pobol, prometne i zemljopisne znadajke podrudja te osobitosti sezonskog
povedanja broja stanovnistva.

ilanak 6.

U djelatnosti primame zdBvstvene zaitite redoviti rad ambulanti/ordinacija organizira se

svakim radnim danom u tjednu, a subotom mora redovito raditi najmanjejedna detvrtina od
ukupnog broja ambulanti./ordinacija pojedine djelatnosti primame zdravstvene zaitite
(opie/obiteljske medicine, dentalne medicine, zdravstvene zaitite Zena i zdravstvene zaltite
pred3kolske djece).

Rad subotom iz stavka 1. ovoga dlanka ulazi u tjednu normu radnika od aetrdeset radnih

sati odnosno u ukupni mjesedni fond radnih sati, a organizira se rasporedom redovitog radnog
vremena u tijekujednog mjeseca.

Za vrijeme koristenja dana tjednog odmora ili edukacije odnosno privremene
nesposobnosti za rad, ako 1aj dan pada na radni dan, pacijenta preuzima drugi zdravstveni
radnik prema rasporedu vidljivo i iitko istaknutom na ulaznim vratima svake

ambulante/ordinacij e.

elanak 7.

U ambulantama./ordinacijama primame zdravstvene zaitite u kojima rade radnici koji
osim rada u ambulanti-/ordinaciji ne obavljaju kuine posjete, norma od detrdeset sati tjedno,

odnosno ukupni mjesedni fond radnih sati odraduje se tako da rad koz cijelu godinu podinje u

7.00 sati i zavr3ava u 14.30 sati u prijepodnevnoj smjeni, a poslijepodnevna smjena podinje

radom u 13.00 sati i zavrsava u 20.30 sati.

Ako u istoj ambulanti/ordinaciji iz stavka 1. ovoga dlanka iade dva tima, tada
poslijepodnevna smjena zapotinje u 13.30 sati i zavrsava u 21.00 sat, a vrijeme od 13.30 do

t4.30 sati sluzi za zavrsetak rada prijepodnevne smjene, obavljanje administrativnih poslova i
pripremu rada poslijepodnevne smjene.

Ako u ambulanti/ordinaciji iz stavka L ovoga dlanka radi lijedniki tim sam, wijeme od
13.30 do 14.30 sati sluzi za zavrsetak rada prijepodnevne smjene i obavljanje administrativnih
poslova.

U arnbulantarnrordinacijama u kojima rade dva lijedniaka tima rad u smjenama
organizira se u pravilu svalodnevnom izmjenom po natelu izmjene pamih i nepamih datuma

u mjesecu, a ako u ambulanti/ordinaciji radi lijedniki tim sam, obvezanje najmanje dva radna

dana u tjednu mditi u poslijepodne\ noj smjeni.

Odredba stavka 2. ovoga dlanka ne odnosi se na djelatnosti koje se zbog prirode posla
obavljaju samo u prijepodnevnoj smjeni



Ostatak od 2,5 sata tjedno do punog mjesednog fonda mdnih sati raspodjeljuje se na rad
subotama prema odrcdbama dlanka 6. stavka l. i 2. ovoga Pravilnika.

dlanak 8.

U ambulantama,/ordinacijama primame zdravstve[e zastite u kojima radnici osim rada u
ambulanti/ordinaciji obavljaju i kuine posjete, radno vrijeme u ambulanti/oidinaciji u
prijepodnevnoj smjeni podinje u 7.00 sati i zavr5ava u 13.30 sati.

Kuine posjete iz stavka I. ovoga dlanka obavljaju se od 13.30 sati do 14.30 sati.

U ambulantama,/ordinacijarna primame zdravstvene zaltite u kojima radnici osim rada u
ambulanti/ordinaciji obavljaju i kuine posjete radno vrijeme u ambulanti/ordinaciji u
poslijepodnevnoj smjeni poiinje u 13.00 sati i zavrsava u 19.30 sati.

Ku6ne posjete iz stavka 3. ovoga dlanka obavljaju se od 19.30 sati do 20.30 sati.

Ako u istoj ambulanti/ordinaciji iz stavka 1. ovoga dlanka mde dva tima, tada v jeme od
13.00 do 13.30 sati sluZi za zawietak rada prijepodnevne smjene, obavljanje administrativnih
poslova i pripremu mda posli.iepodnevne smjene.

Ako u ambulanti,/ordinaciji iz stavka L ovoga dlanka radi lijednidki tim sam, vrijeme od
13.00 do 13.30 sati sluZi za zavrsetak rada prijepodnevne smjene i obavljanje administrativnih
poslova.

U ambulantama./ordinacijama u kojima rade dva lijednidka tima rad u smjenama
organizira se u pravilu svakodnevnom izmjenom po nadelu izmjene pamih i nepamih datuma
u mjesecu, a ako u ambulanti/ordinaciji radi lijedniiki tim sam, obvezan je najmanje dva
radna dana u tjednu raditi u poslijepodnevnoj smjeni.

O&edba stavka 3. ovoga dlanka ne odnosi se na djelatnosti koje se zbog prirode posla
obavljaju samo u prijepodnevnoj smjeni.

Ostatak od 2,5 sata tjedno do punog mjesednog fonda radnih sati raspodjeljuje se na rad
subotom prema odredbi dlanka 6. stavka 1. i 2. ovoga Pravilnika.

thnak 9.

U cilju osiguravanja dostupnosti zdmvstvene zastite na odredenoj lokaciji s vise
ambulanti/ordinacija u djelatnostima op6e/obiteljske medicine, zdmvstvene zastile
predskolske djece, zdEvstvene zastite Zena i dentalne zdravstvene zastite rad se mora
organizirati od ponedjeljka do petka na nadin da najmanje jedna ambulanta,/ordinacija radi u
suprotnoj smjeni.

ilanak 10.

Raspored radnog vremena utvrden odredbama dlanka 7. i 8. ovoga Pravilnika
odgovarajuie se odnosi i na ordinacije Doma zdravlja u kojima se sukladno ugovoru o


